Pitanja za kandidate:

1. Dosadasnji rad i iskustvo na istim ili sli¢cnim radnim mjestima?

2. Mozete li opisati kako bi izgledao jedan radni dan na radnom mjestu za koje ste se prijavili?
3. Zasto ste se prijavili na ovaj Javni oglas i kako ste saznali za objavu oglasa?

4. Imate li predstavu kako bi izgledali Vasi radni zadaci unutar studentskog doma?

5. Koji je najbolji na¢in da mozete doprinijeti ovom poslu?

6. Imate liideja za unaprjedenje prostornih uslova?

7. Kako podnosite rad pod pritiskom i ukoliko je isti zadan rokom?

8. Da li imate sposobnost planiranja zadataka na dnevnom, sedmi¢nom, mjeseénom nivou?
9. Da li preferirate timski rad?

10. Sta mislite o timskom radu sa kolegama/kolegicama iz iste Sluzbe?

11. Kako biste saopstili kolegici ukoliko zaboravi da uradi zadatak, a koji spada u dnevne

obaveze?
12. Da li bi i kako bi dijelili zadatke sa kolegicama sa kojima ste u smjeni ili u razli¢itim smjenama?
13. Da li ste se prijavljivali i na druge javne oglase?
14. Koji su prvi poslovi koje biste uradili ako biste bili primljeni na ovo radno mjesto?
15. Zasto bismo trebali zaposliti upravo Vas?
16. Da li smatrate da je mogu¢ poslovni dogovor izmedu kolega/kolegica oko nacina obavljanja
zadataka (a svi su dio istog radnog kolektiva)?
17. Kome biste prijavili, ukoliko biste uocili neki kvar/o$teé¢enje na sredstvima za rad?
18. Da li imate osnovne informacije o Studentskom centru i radnom mjestu na koje ste se prijavili?
19. Navedite opis poslova za mjesto na koje ste aplicirali?



